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Ministero dell Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO “CAVOUR —MAZZINI”
annesso al CONVITTO AUDIOFONOLESI
Piazza F. Pizzo n. 10 — 91025 Marsala (TP) - Tel. 0923/714186
Cod.Fisc. 91042910819 Convitto - C.F. 91042920818 I.C. Cavour-Mazzini
Cod.Mecc. TPVC050004
e-mail tpvc050004@istruzione.it - Pec tpvc050004@pec.istruzione.it

Sede OSSERVATORIO per lalotta alla DISPERSIONE SCOLASTICA

Prot. e data informatici
Albo on line
- Amministrazione Trasparente
- Agli aspiranti che hanno gia
prodotto istanza di
partecipazione all’avviso
prot.n.11599 del 25/10/2024

OGGETTO: SOSTITUZIONE GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI AVVISO INTERNO PER TUTOR la
presente annulla e sostituisce la precedente prot.n. 12021 del 04/11/2024 (Avviso prot.n.11599 del
25/10/2024) - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”- (D.M. n. 65/2023).

INTERVENTO: M4C113.1-2023-1143-P-40589- Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e Studenti:
> Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione
> Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti

Titolo del Progetto “Let's do STEM”
C.U.P. E84D23005720006
CNP: M4C1i3.1-2023-1143-P-40589

LA RETTRICE — DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il proprio AVVISO INTERNO prot. n.11599 del 25/10/2024 PER LA SELEZIONE DI TUTOR di cui al Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”- (D.M. n. 65/2023)- INTERVENTO:
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M4C1I3.1-2023-1143-P-40589- Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di

orientamento per studentesse e  Studenti: Percorsi di orientamento e formazione per |l

potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione; Percorsi di formazione per il

potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti. - Titolo del Progetto “Let's do STEM” -

C.U.P. E84D23005720006 CNP: M4C1I13.1-2023-1143-P-40589

VISTO

delibera del Consiglio di Istituto n. 29 del 19 aprile 2024;

RILEVATA

il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali ad esperti interni ed esterni adottato con

la presenza di errori materiali nella Griglia di valutazione dei titoli di cui al predetto avviso, in cui, per

un mero refuso, era stata erroneamente inserita quella dell’esperto anziché quella del tutor;

DECRETA

1. La GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI di cui all’avviso prot. n.11599 del 25/10/2024 viene sostituita

dalla seguente:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR — STEM E MULTILINGUISMO ALUNNI (D.M. 65/2023)

TITOLI VALUTABILI

NOTE

NUMERO DI
RIFERIMENTO
NEL
CURRICULUM
VITAE

PUNTEGGIO A
CURA DEL
RICHIEDENTE

PUNTEGGIO A
CURA DELLA
COMMISSIONE
DI VALUTAZIONE

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI*

LAUREA MAGISTRALE, SPECIALISTICA O
VECCHIO ORDINAMENTO coerente con
I'area di intervento

Si valuta un solo titolo

Voto finale fino a 100: 6 punti
Voto finale 101-105: 7 punti

Voto finale 106-108: 8 punti

Voto finale 109-110: 9 punti Voto
finale 110 e lode: 10 punti

Dottorato di ricerca

Si valuta un solo titolo
Punti 4

Corsi di perfezionamento universitario
(almeno annuale) o master universitario
(almeno annuale) di 1° o 2° livello

Annuale= 1500 ore e 60 CFU

2 punti per ogni titolo
Max 6 punti

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni certificazione
Max 2 punti

Certificazioni LIM

0,50 per ogni certificazione fino ad un
massimo di 2 titoli - Max 1 punto

Corsi di formazione certificati su tematiche
inerenti al profilo richiesto non inferiori a 40
ore e frequentati negli ultimi 3 anni

0,50 punti per ogni corso di formazione
fino ad un massimo di 4 titoli - Max 2
punti—

TITOLI DI SERVIZIO*

Incarichi di insegnamento nell’ambito di
progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche
coerenti con quelle del modulo posto a
bando)

3 punti per ogni incarico fino a un
massimo di 4 incarichi
Max 12 punti

Incarico di insegnamento in progetti di
ampliamento dell'offerta formativa (per
tematiche coerenti con quelle del modulo

2 punti per ogni incarico fino a un
massimo di 4 incarichi
Max 8 punti
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posto a bando)

Incarichi di insegnamento nell’ambito di
progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche
non coerenti con quelle del modulo posto a
bando)

1 punto per ogni incarico fino a un
massimo di 4 incarichi.
Max 4 punti

Incarichi di insegnamento nell’ambito di
progetti di ampliamento dell’offerta
formativa (per tematiche non coerenti con
quelle del modulo posto a bando)

1 punto per ogni incarico fino a un
massimo di 4 incarichi.
Max 4 punti

Incarichi di facilitatore o referente per la
valutazione nell’ambito di progetti PON FSE
Istruzione

1 punti per ogniincarico
Max 4 punti

Incarichi relativi all’organizzazione delle
istituzioni scolastiche e al miglioramento
dell’offerta formativa (funzione strumentale,
animatore digitale, ref.valutazione ecc..)

Si valuta 1 incarico per anno
scolastico
1 punto per incarico
Max 4 punti

Anzianita di servizio nel ruolo di docente
(escluso il servizio prestato con contratti a
tempo determinato)

Fino a 3 anni di anzianita: 1 punto.
Da 4 a 8 anni di anzianita: 2 punti.
Da 8 a 12 anni di anzianita: 3 punti.
Oltre 12 anni di anzianita: 4 punti
Non si calcola I'anno scolastico in
corso.

PUNTEGGIO TOTALE

11111111

*Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti enll’ambito delle scuole statali e pareggiate (D.Lgs 297/1994, art 356)
Punteggio massimo totale: 25 (Titoli culturali) + 40 (Titoli di servizio)= 65

Per quanto sopra, Si invitano TUTTI gli aspiranti che hanno gia prodotto istanza entro i termini di cui
all’awviso prot. n. 11599 del 25/10/2024 a RIPRESENTARE la sola GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
RETTIFICATA COME SOPRA e riportata in calce al presente decreto.

La predetta Griglia sara allegata all’Avviso prot. n. 11599 del 25/10/2024, ne costituira parte integrante e
sostituira a tutti gli effetti la griglia di valutazione originariamente presente nel predetto avviso.

Il presente decreto annulla e sostituisce il precedente prot.n. 12021 del 04/11/2024.

Per quanto qui non espressamente specificato, S| CONFERMA tutto quanto gia stabilito nell’avviso prot.
n.11599 del 25/10/2024.

La Rettrice Dirigente Scolastica
Prof.ssa Annalisa Giacalone

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione ai
sensi degli articoli 20 e 21 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante
“Codice dell’lamministrazione digitale” e s.m.i.

Annalisa Giacalone
05.11.2024
14:21:45
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