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Sede OSSERVATORIO per la lotta alla DISPERSIONE SCOLASTICA

Prot. e data informatici

Albo on line
Amministrazione Trasparente

Sito sezione PNRR

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione

digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023)
Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione
digitale del personale scolastico.

PROROGA AVVISO DI SELEZIONE INTERNA (prot.n. 12653/U del 14/11/2024 ) PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI INDIVIDUALI

(ESPERTI E TUTOR)

PER LA REALIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE FORMATIVE PREVISTE DAL PROGETTO
“Personale scolastico in transizione digitale”

C.U.P. E84D23006620006
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LA RETTRICE DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I'Awviso prot.n. prot.n. 12653/U del 14/11/2024 relativo alla SELEZIONE INTERNA PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI (ESPERTI E TUTOR) PER LA REALIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE
FORMATIVE PREVISTE DAL PROGETTO “Personale scolastico in transizione digitale” C.U.P.
E84D23006620006 — a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale” (D.M. n. 66/2023) - Linea di investimento M4C112.1 — Didattica digitale integrata
e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico.

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del predetto Progetto, di avvalersi della collaborazione di figure
professionali in qualita di tutor ed esperti in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell'incarico
avente ad oggetto la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito della linea di investimento 2.1
Didattica Digitale Integrata e Formazione del personale scolastico per la transizione digitale, secondo la
tabella di seguito riportata:

ATTIVITA FIGURE RICHIESTE

Percorsi di formazione sulla transizione digitale | N. 8 ESPERTI | N. 8 TUTOR

Laboratorio di formazione sul campo N. 8 ESPERTI | N. 8 TUTOR

CONSIDERATA l'esigenza di concludere gli affidamenti entro il termine ministeriale del 30 novembre p.v,;
CONSIDERATO che ad oggi il numero delle istanze pervenute é inferiore rispetto alle figure richieste;

RISERVANDOSI comunque la possibilita di ricorrere alle procedure di cui al D.Lgs 36/2023, come anche
indicato dalla FAQ ufficiale n.7 di progetto riportata nella nota del MIM prot.n.30662 del 28/2/2024 in caso
qualora il presente avviso andasse in tutto o in parte deserto;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

DI PROROGARE al 22 novembre 2024 alle ore 9,00 il termine di scadenza previsto per la procedura di
selezione comparativa INTERNA in per la realizzazione delle iniziative formative previste dal progetto
“Personale scolastico in transizione digitale” C.U.P. E84D23006620006 di cui all’avviso interno prot.n.
prot.n. 12653/U del 14/11/2024

Per quanto qui non espressamente previsto si rinvia all’avviso prot.n. 12653/U del 14/11/2024.

LA RETTRICE DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Annalisa Giacalone
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Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla
dematerializzazione ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e 21 del
D.L.gs. 7/3/2005, n. 82 recante “Codice Amministrazione digitale”
es.m.i.
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